02005280707940008 


ΕΦΗΜΕΡΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

_ ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ _ Αρ. Φύλλου 528 

7 Ιουλίου 1994 



ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αποδοχή παραίτησης μέλους της Κεντρικής Νομοπα¬ 
ρασκευαστικής Επιτροπής και συμπλήρωση της συ¬ 
γκρότησής της. 1 

Καθορισμός αποδοχών Προέδρου και Διευθύνοντα 

Συμβούλου του Ο.Ε.Δ.Β. 2 

Καθορισμός αποζημίωσης ομάδας εργασίας «Για τη 
Μελέτη εκ νέου των μορφών και διαδικασιών επι¬ 
μόρφωσης των εκπαιδευτικών λειτουργών Πρωτο¬ 
βάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης».3 


Καθορισμός αποζημίωσης ομάδας εργασίας «Για τον 
επαναπροσδιορισμό των ρόλων και των λειτουργιών 
των στελεχών της Α/θμιας και Β/θμιας εκπ/σης». . 4 
Διάρθρωση των συνιστωμένων με το άρθρο παρ. 4 εδ. 
β’ του Ν. 2224/1994 διευθύνσεων σε τμήματα και 


αρμοδιότητες αυτών. 5 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. ( 1 ) 


Αποδοχή παραίτησης μέλους της Κεντρικής Νομοπαρα¬ 
σκευαστικής Επιτροπής και συμπλήρωση της συγκρό¬ 
τησής της. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 5 της απόφασης του Υπουργού Προεδρίας 
Κυβερνήσεως Α' 5257/26.4.1982 (Β. 211). 

2. Τα άρθρα 11 παρ. 1 και 2 και 12 περ. ε του Ν. 1299/ 
1982 (Α' 129). 

3. Το άρθρο 13 παρ. 1 και 4 του Ν. 1558/1985 (Α' 137). 

4. Τις αποφάσεις του Πρωθυπουργού Υ. 845/ 
4.10.1989 (Β' 743) και Υ. 978/25.1.1990 (Β' 47). 

5. Το Π.Δ. 6/1990 (Α' 4). 

6. Την απόφαση του Πρωθυπουργού Υ. 1334/ 
26.5.1991 (Β' 189). 

7. Την απόφαση του Πρωθυπουργού 66/26.10.1993 
(Β' 833). 

8. Την απόφαση του Πρωθυπουργού 177/ 11.11.1993 
(Β' 849). 

9. Την από 20 ΜαΤου 1994 επιστολή του μέλους της Κε¬ 
ντρικής Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής Βασιλείου 
Σκουρή. 

10. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη προβλέπε- 


ται στον Κρατικό Προϋπολογισμό (Φορέας 05-110. Κωδι¬ 
κός 0515 ΚΑΕ), αποφασίζουμε: 

1. Γίνεται δεκτή η παραίτηση του μέλους της Κεντρικής 
Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής (ΚΕΝΕ) Βασιλείου 
Σκουρή, που υπέβαλε με την από 20 Μαΐου 1994 επι¬ 
στολή του. 

2. Για τη συμπλήρωση της συγκρότησης της ΚΕΝΕ διο¬ 
ρίζεται η Αγγελική Σταματοπούλου του Παναγιώτη, Δικη¬ 
γόρος. 

Η θητεία του μέλους αυτού λήγει την 11.11.1995. 

3. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Ιουλίου 1994 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ ΓΤΟΝ ΠΡΟΘΥΠΟΥΡΓΟ 

ΑΝΤΩΝΗΣ ΛΙΒΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2039730/4474/0022 (2) 

Καθορισμός αποδοχών Προέδρου και Διευθύνοντα Συμ¬ 
βούλου του Ο.Ε.Δ.Β. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Α.Ν. 952/37 - ΦΕΚ 469Α' - «Ίδρυση Οργανισμού 
Εκδόσεως Σχολικών Βιβλίων». 

β) Της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1351/83 - ΦΕΚ Α' - 
«Εισαγωγή σπουδαστών στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση 
και άλλες διατάξεις». 

γ) Της παρ. 6 του Ν. 1256/82 - ΦΕΚ 65Α' - «Για την πο¬ 
λυθεσία, πολυαπασχόληση κ.λπ.», όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 33 του Ν. 1326/83 - ΦΕΚ 19Α. 

δ) Του άρθρου 4 του Ν. 2198/94 - ΦΕΚ 43Α' «Αύξηση 
αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων...... 

ε) Του άρθρου 40 του Ν. 849/78 - ΦΕΚ 232Α' 
στ) Του άρθρου 8 του Ν. 2129/93 - ΦΕΚ 57Α' 
ζ) Της παραγρ. 18 του άρθρου 32 του Ν. 2190/94-ΦΕΚ 
28Α' «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προ¬ 
σωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», 
η) Του άρθρου 73 του Ν. 1943/91. 

2. Την αριθμ. Δ4/643/25.11.93 - ΦΕΚ 148/26.11.93 - 
Ν.Π.Δ.Δ. Υπουργική απόφαση «Συγκρότηση Δ.Σ. του 
ΟΕΔΒ». 







4876 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


3. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/92 - ΦΕΚ 
154Α' και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλεΐται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Ν.Π.Δ.Δ. (Ο.Ε.Δ.Β.) ύψους: α) 775.000 δρχ. περίπου 
για το χρονικό διάστημα από 26.11.93 μέχρι 31.12.93, β) 
8.680.000 δρχ. για το τρέχον οικονομικό έτος και γ) 
8.680.000 δρχ. για καθένα από τα επόμενα οικονομικά 
έτη. 

Για την ανωτέρω δαπάνη έχει έγγραφέ! πίστωση στον 
προϋπολογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. (Ο.Ε.Δ.Β.) ύψους 
9.800.000 με Κ.Α.Ε. 0284 η οποία έχει εγκριθεί με την 
αριθμ. 2037/653/951/0094/14.6.94 Υπουργική από¬ 
φαση, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε από 26.11.93 το ύψος της μηνιαίας αποζημί¬ 
ωσης του Προέδρου και Διευθύνοντα Συμβούλου του Ορ¬ 
γανισμού Εκδόσεως Διδακτικών Βιβλίων Ανδρέα Ράθωση, 
καθηγητή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, του κλάδου 
ΠΕ2 - Φιλολόγων, Μ.Κ. 3 που έχει πλήρη απασχόληση στο 
ποσό των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) δρχ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Ιουλίου 1994 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

Α. ΠΕΠΟΝΗΣ ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΜΑΤΟΝ 

ΔΗΜ. ΦΑΤΟΥΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 2044212/4899/0022 (3) 

Καθορισμός αποζημίωσης ομάδας εργασίας «Για τη Με¬ 
λέτη εκ νέου των μορφών και διαδικασιών επιμόρφω¬ 
σης των εκπαιδευτικών λειτουργών Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 55 παρ. 4 του Ν. 1566/85 
(ΦΕΚ 167 Α). 

Του άρθρου 21 του Ν. 1966/91 (ΦΕΚ 147 Α'), 
του άρθρου„40 του Ν. 849/78 (ΦΕΚ 232 Α'), 
του άρθρου 8 του Ν. 2129/93 (ΦΕΚ 57 Α'), 
του άρθρου 27 του Ν. 2081/91 (ΦΕΚ 154Α'), με το 
οποίο προστέθηκε νέο άρθρο, το άρθρο 29Α', στο Ν 
1558/85. 

2. ΤηνΦ. 908/Η.1561/15.2.1994 Υπουργική Απόφαση 
«Συγκρότηση ομάδας εργασίας για την ανάγκη να μελετη¬ 
θούν εκ νέου οι μορφές και οι διαδικασίες επιμόρφωσης 
των εκπαιδευτικών λειτουργών Πρωτοβάθμιας και Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπ/σης. 

3. Το γεγονός ότι από τις ανωτέρω αποφάσεις προκα- 
λείται εφάπαξ δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολο¬ 
γισμού ύψους δρχ. 4.110.000 για το τρέχον οικονομικό 
έτος. 

Γ ια την ανωτέρω δαπάνη έχει εγγράφει πίστωση στον 
κρατικό προϋπολογισμό ύψους 2.180.000 δρχ. στον ει¬ 
δικό φορέα 19-610 και ΚΑΕ 0515 και δραχμές 1.930.000 
στον ειδικό φορέα 19-710 στον ΚΑΕ 0515. 

4. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης της ομάδας 


εργασίας που συγκροτήθηκε με την αναφερομένη Υπουρ¬ 
γική Απόφαση και εργάστηκε πέραν του κανονικού ωρα¬ 
ρίου εργασίας με έργο την κατάρτιση σχεδίων προτάσεων 
σχετικά με: 

α) Τις μορφές, το περιεχόμενο και την οργάνωση της ει¬ 
σαγωγικής και της ενδοϋπηρεσιακής επιμόρφωσης των 
εκπαιδευτικών λειτουργών της Πρωτοβάθμιας και της 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, με συνεκτίμηση της μέχρι 
τούδε εμπειρίας απ’ τη λειτουργία των Περιφερειακών 
Επιμορφωτικών Κέντρων, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την αποζημίωση των μελών και Γραμμα¬ 
τέων της ομάδας εργασίας που συγκροτήθηκε με την 
Φ.908/Η1561/15.2.1994 Υπουργική απόφαση για το 
σκοπό που αναφέρεται στο σκεπτικό ως ακολούθως: 

Κάθε μέλος δραχμές 250.000 εφάπαξ, κάθε Γραμμα¬ 
τέας δραχμές 180.000 εφάπαξ. 

Η παρούσα να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Αθήνα, 6 Ιουλίου 1994 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΕΘΝ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΜΑΤΟΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜ. ΦΑΤΟΥΡΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 2044211/4898/0022 (4) 

Καθορισμός αποζημίωσης ομάδας εργασίας «Για τον επα¬ 
ναπροσδιορισμό των ρόλων και των λειτουργιών των 

στελεχών της Α/θμιας και Β/θμιας εκπ/σης». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 55 παρ. 4 του Ν. 1566/85 
(ΦΕΚ 167 Α'), του άρθρου 21 του Ν. 1966/91 (ΦΕΚ 147 
Α'), του άρθρου 40 του Ν. 849/78 (ΦΕΚ 232 Α'), του άρ¬ 
θρου 8 του Ν. 2129/93 (ΦΕΚ 57 Α'), του άρθρου 27 του Ν. 
2081/91 (ΦΕΚ 154Α'), με το οποίο προστέθηκε νέο άρ¬ 
θρο, το άρθρο 29α', στο Ν. 1558/85. 

2. Τις 1084/2.2.94, Δ2/2382/2.2.94 Υπουργικές απο¬ 
φάσεις «Συγκρότησης ομάδας εργασίας, για τον επανα¬ 
προσδιορισμό των ρόλων και λειτουργιών των στελεχών 
της Α/θμιας και Β/θμιας εκπ/σης, ως και της κατάρτισης 
προτάσεων για τον καθορισμό των κριτηρίων και της διαδι¬ 
κασίας επιλογής των στελεχών αυτών». 

3. Το γεγονός ότι από τις ανωτέρω αποφάσεις πρόκα* 
λείται εφάπαξ δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολο¬ 
γισμού ύψους δρχ. 3.360.000 για το τρέχον οικονομικό 
έτος. 

Γ ια την ανωτέρω δαπάνη έχει εγγράφει πίστωση στον 
κρατικό προϋπολογισμό ύψους δρχ. 1.680.000 στον ει¬ 
δικό φορέα 19-610 και ΚΑΕ 0515 και δραχμές 1.680.000 
στον ειδικό φορέα 19 - 710 στον ΚΑΕ 0515. 

4. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης της ομάδας 
εργασίας που συγκροτήθηκε με τις αναφερόμενες 
Υπουργικές αποφάσεις και εργάστηκε πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου εργασίας με έργο την κατάρτιση σχεδίων 
προτάσεων σχετικά με: 

α) Τον επαναπροσδιορισμό του ρόλου, των κριτηρίων 
επιλογής και την επιμόρφωση των Σχολικών Συμβούλων 
και των Συμβούλων εκπ/σης εξωτερικού. 

β) Τον επαναπροσδιορισμό του ρόλου, των κριτηρίων 
επιλογής και την επιμόρφωση των προϊσταμένων Διευθύν¬ 
σεων και Γ ραφείων Α/θμιας και Β/θμιας εκπ/σης και Γρα¬ 
φείων Φυσικής Αγωγής. 




V) Τον καθορισμό των οργάνων επιλογής και των προσό¬ 
ντων των υποψηφίων για τις θέσεις αυτές και 
ε) κάθε άλλης λεπτομέρειας που αφορά στα παραπάνω 
θέματα, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την αποζημίωση των μελών και Γραμμα¬ 
τέων της ομάδας εργασίας που συγκροτήθηκε με τις αρ. 
1084/94, Δ2/2382/94 Υπουργικές αποφάσεις για το 
σκοπό που αναφέρεται στο σκεπτικό ως ακολούθως: 
Κάθε μέλος δραχμές 250.000 εφάπαξ, κάθε Γραμματέας 
δραχμές 180.000 εφάπαξ. 

Η παρούσα να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Αθήνα, 6 Ιουλίου 1994 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΕΘΝ. ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΜΑΤΟΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜ. ΦΑΤΟΥΡΟΣ 

•- 4 - 

Αριθ. 80156 (5) 

Διάρθρωση των συνιστωμένων με το άρθρο 7 παρ. 4 εδ. β' 
του Ν. 2224/1994 διευθύνσεων σε τμήματα και αρμο¬ 
διότητες αυτών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα» (ΑΊ 37). 

2. Του άρθρου 17 παρ. 4 εδ. β' του Ν. 2224/1994 «Ρύθ¬ 
μιση θεμάτων εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων, 
υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων και οργάνωσης 
Υπουργείου Εργασίας και των εποπτευομένων από αυτό 
Νομικών Προσώπων». (Α' 112). 

3. Του Π.Δ/τος 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου 
Εργασίας» (Α' 163), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώ¬ 
θηκε με το ΠΔ. 436/1991 «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των Προεδρικών Διαταγμάτων 368/1989 «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας» (Α' 163) και 369/1989 «Οργάνωση 
των Υπηρεσιών Εργασίας των Νομαρχιών» (Α' 164). 

4. Τις οργανωτικές και λειτουργικές ανάγκες του 
Υπουργείου Εργασίας. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 1 (ενός) εκατομ. δρχ. 
περίπου και που υπάρχει σχετική πρόβλεψη στον προϋπο¬ 
λογισμό του Υπουργείου μας (Κ.Α. 0237), αποφασί¬ 
ζουμε: 

Στο Υπουργείο Εργασίας και δη στη Γενική Γραμματεία 
Διαχείριση Κοινοτικών και άλλων πόρων, λειτουργούν οι 
ακόλουθες Διευθύνσεις με τα Τμήματά τους, ως εξής: 

Α. 1. Η Δ/νση Σχεδιασμού και Εφαρμογής Προγ/των Ευ¬ 
ρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου που συγκροτείται από τα 
εξής τμήματα: 

α) Τμήμα Σχεδιασμού και Συντονισμού Παρεμβάσεων 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου. 

β) Τμήμα Εφαρμογής Προγραμμάτων Συνεχιζομένης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης, Αρχικής Επαγ/κής Εκπαί¬ 
δευσης και εκσυγχρονισμού Δημόσιας Διοίκησης. 

V) Τμήμα Εφαρμογών Προγράμματος καταπολέμησης 
της ανεργίας και του κοινωνικού αποκλεισμού και περιφε¬ 
ρειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων. 

δ) Τμήμα Λογιστηρίου και Στατιστικής επεξεργασίας 
στοιχείων. 

2. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Σχεδιασμού και Εφαρ¬ 
μογής Προγραμμάτων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου 
ανάγονται στα ακόλουθα θέματα, που κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων ως εξής: 


α) Τμήμα Σχεδιασμού και Συντονισμού Παρεμβάσεων 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου. 

αα) Ο σχεδιασμός και εκπόνηση προγραμμάτων ανά¬ 
λογα με τις ανάγκες αγοράς εργασίας και τις κατευθύν¬ 
σεις της αναπτυξιακής πολιτικής. 

ββ) Η θέσπιση κριτηρίων ένταξης και επιλογής χρηματο¬ 
δοτούμενων από το ΕΚΤ ενεργειών σύμφωνα με τις κα¬ 
τευθύνσεις της εθνικής πολιτικής της Απασχόλησης και 
της Επαγγελματικής Κατάρτισης και σε σχέση με: 

- το περιεχόμενο και αντικείμενο των προγραμμάτων 

- την κατηγορία των επωφελούμενων ατόμων 

- τη διάρκεια των προγραμμάτων 

- το κόστος των προγραμμάτων 

- τη χωρική περιφέρεια που η ενέργεια αναφέρεται. 

γγ) Ο καθορισμός κριτηρίων δημιουργίας μόνιμων δο¬ 
μών επαγγελματικής κατάρτισης, τη βελτίωση των ήδη 
υφισταμένων και την εναρμόνισή τους με τις επικρατού¬ 
σες συνθήκες και ανάγκες της αγοράς εργασίας. 

δδ) Η εισήγηση μέτρων για την αποτελεσματικότερη 
λειτουργία του συστήματος διοίκησης των σύμφωνα με 
την παράγραφο (γγ) δομών. 

εε) Η συμμετοχή στην Επιτροπή ΕΚΤ που λειτουργεί 
στα πλαίσια του κανονισμού του ΕΚΤ και ο συντονισμός 
των άλλων τμημάτων της Δ/νσης και η χάραξη κατευθύν¬ 
σεων με σκοπό την αποτελεσματικότερη λειτουργία του 
ΕΚΤ στην Ελλάδα. 

στσι) Η μελέγη για ενσωμάτωση των προφερομένων 
από το ΕΚΤ δυνατοτήτων στις εθνικές στρατηγικές, όσον 
αφορά θέματα απασχόλησης και κατάρτισης. 

ζζ) Ο συντονισμός των φορέων υποβολής προγραμμά¬ 
των για τη μεγιστοποίηση και αποτελεσματικότερη αξιο¬ 
ποίηση των πόρων του ΕΚΤ, τόσο σε τομεακό όσο και σε 
περιφερειακό επίπεδο. 

ηη) Η συλλογή πληροφοριών για προγράμματα σε χώρες 
της ΕΟΚ και μεταφορά σχετικής εμπειρίας. 

θθ) Η οργάνωση σχετικών πληροφοριών και προγραμ¬ 
μάτων σε συνεργασία και στήριξη του Τμήματος Ανάπτυ¬ 
ξης Μηχανογραφικών Εφαρμογών, Υποστήριξης Συστη¬ 
μάτων Λειτουργίας και Εκμετάλλευσης Εξοπλισμού Η/Υ 
της Δ/νσης Οργάνωσης. 

ιι) Η μέριμνα για την αποτελεσματικότερη και ορθολογι¬ 
κότερη αξιοποίηση της τεχνικής βοήθειας, μέσω: 

- χρήσης εμπειρογνωμόνων 

- διοργάνωσης συνεδρίων 

- διεξαγωγής μελετών 

- αξιοποίησης ήδη υφισταμένων μελετών με την υπό¬ 
δειξη των προκυπτουσών από αυτές κατάλληλων μέτρων 

- επιμόρφωσης προσωπικού 

- μεταφοράς τεχνογνωσίας και διεθνούς εμπειρίας 

β) Τμήμα Εφαρμογής προγραμμάτων συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης, αρχικής επαγ/κής εκπαίδευ¬ 
σης και εκσυγχρονισμού δημόσιας διοίκησης. 

αα) Η παραλαβή και εξέταση των προς χρηματοδότηση 
αιτήσεων που αφορούν στα παραπάνω προγράμματα, 
σύμφωνα με τα κριτήρια που έχουν τεθεί από το α Τμήμα. 

ββ) Οι εγκρίσεις των ενεργειών και η χρηματοοικονο¬ 
μική παρακολούθηση της εφαρμογής τους. 

γγ) Η περιοδική σύνταξη εκθέσεων για την πορεία των 
προγραμμάτων και η εξαγωγή στοιχείων για την παρου¬ 
σίασή του στην αρμόδια Επιτροπή Παρακολούθησης. 

δδ) Η διαβίβαση εντολών προς το ΓΛΚ για την πίστωση 
των προκαταβολών και προπληρωμών στους φορείς. 

εε) Η σύνταξη αποπληρωμών των προγραμμάτων και πι¬ 
στοποιήσεων εφαρμογής και η διαβίβασή τους στην αρμό¬ 
δια Υπηρεσία της ΕΕΚ. 
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στστ) Η ενημέρωση και επαφή με τους εμπλεκόμενους 
στα προγράμματα φορείς για παροχή διευκρινήσεων και 
σχετικών πληροφοριών. 

ζζ) Η σύνταξη περιοδικών εκθέσεων υλοποίησης των 
προγραμμάτων και η παρουσίασή τους στην αντίστοιχη 
Επιτροπή Παρακολούθησης. 

γ) Τμήμα εφαρμογής προγράμματος καταπολέμησης 
της ανεργίας και του κοινωνικού αποκλεισμού και περιφε¬ 
ρειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων. 

αα) Όσον αφορά το πρόγραμμα του Κοινωνικού Απο¬ 
κλεισμού όλες οι αρμοδιότητες του Β' Τμήματος όπως πε- 
ριγράφονται στα στοιχεία (α) έως (ζ). 
ββ) Όσον αφορά τα ΠΕΠ οι παρακάτω: 

- οι υπό στοιχεία (δ), (ε), (στ) και (ζ) αρμοδιότητες του Β' 
τμήματος. 

- η επαφή με τις Γ ενικές Γ ραμματείς Περιφερειών για 
ενημέρωσή τους σχετικά με τις διαδικασίες χρηματοδότη¬ 
σης από το ΕΚΤ. 

δ) Τμήμα Λογιστηρίου και Στατιστικής επεξεργασίας 
στοιχείων 

αα) Η λογιστική παρακολούθηση των εντολών για εκτα- 
μίευση προκαταβολών προς το Γ.Λ.Κ. 

ββ) Η οργάνωση σχετικών πληροφοριών και προγραμμά¬ 
των σε συνεργασία και στήριξη του Τμήματος Μηχανογρα¬ 
φικών Εφαρμογών, Υποστήριξης Συστημάτων Λειτουρ¬ 
γίας και Εκμετάλλευσης Εξοπλισμού Η/Υ της Δ/νσης Ορ¬ 
γάνωσης. 

γγ) Η τήρηση και επεξεργασία στατιστικών στοιχείων με 
σχέση με το είδος των προγραμμάτων, την αναφερόμενη 
περιφέρεια, την κατηγορία των επωφελουμένων, το επί¬ 
πεδο κατάρτισης, τον τύπο της κατάρτισης κ.λπ. 

δδ) Η διαβίβαση στην ΕΕΚ μέσω του μηχανογραφικού 
συστήματος όλων των απαιτουμένων στοιχείων και η τή¬ 
ρηση σχετικού αρχείου. 

Β.1. Η Δ/νση Κοινοτικών Πρωτοβουλιών και λοιπών 
Χρηματοδοτήσεων, που συγκροτείται από τα εξής τμή¬ 
ματα: 

α) Τμήμα Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 
β) Τμήμα Λοιπών Χρηματοδοτήσεων 
γ) Τμήμα Λογιστηρίου και Τεχνικής Βοήθειας 
2. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Κοινοτικών Πρωτοβου¬ 
λιών και λοιπών χρηματοδοτήσεων ανάγονται στα ακό¬ 
λουθα θέματα που κατανέμονται μεταξύ των τμημάτων ως 
εξής: 

α) Τμήμα Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 
αα) Η παρακολούθηση του θεσμικού πλαισίου που διέ- 
πει την έκδοση και λειτουργία των Κοινοτικών Πρωτοβου¬ 
λιών. 

ββ) Η ενημέρωση των φορέων για το περιεχόμενο και τις 
προσφερόμενες μέσω των πρωτοβουλιών δυνατότητες 
και ο συντονισμός μεταξύ τους για την υποβολή προγραμ¬ 
μάτων με σκοπό τη μεγιστοποίηση και αποτελεσματικό¬ 
τερη αξιοποίηση των πόρων του ΕΚΤ τόσο σε τομεακό όσο 
και σε περ/κό επίπεδο. 

γγ) Η παραλαβή αιτήσεων, η εξέτασή τους σύμφωνα με 
τα κριτήρια που ισχύουν κάθε φορά και η έγκριση των προς 
χρηματοδότηση ενεργειών. 

δδ) Η προώθηση διακρατικών συνεργασιών και η παρα¬ 
κολούθηση της εφαρμογής τους. 

εε) Η χρηματοοικονομική παρακολούθηση των ενερ¬ 
γειών και η βάση αυτής πίστωση προκαταβολών και απο¬ 
πληρωμών. 

στστ) Η σύνταξη περιοδικών εκθέσεων υλοποίησης των 
προγραμμάτων των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών και η πα¬ 


ρουσίασή τους στην αντίστοιχη Επιτροπή Παρακολούθη¬ 
σης. 

ζζ) Η σύνταξη αποπληρωμών των προγραμμάτων και πι¬ 
στοποιήσεων εφαρμογής και η διαβίβασή τους στην αρμό¬ 
δια Υπηρεσία της ΕΕΚ. 

ηη) Η συλλογή πληροφοριών για προγράμματα σε χώρες 
της ΕΟΚ και μεταφορά σχετικής εμπειρίας, 
β) Τμήμα λοιπών χρηματοδοτήσεων 
αα) Η παρακολούθηση του θεσμικού πλαισίου των λοι¬ 
πών κοινοτικών προγραμμάτων που αφορούν στο ανθρώ¬ 
πινο δυναμικό και χρηματοδοτούνται από ειδικές γραμμές 
του Κοινοτικού Προϋπολογισμού. 

ββ) Η ενημέρωση των φορέων για τα προγράμματα που 
χρηματοδοτούνται από λοιπούς χρηματοδοτικούς πό¬ 
ρους. 

γγ) Η παρακολούθηση της εξελικτικής πορείας των 
προγραμμάτων και η διαχείρισή τους, 
γ) Τμήμα Λογιστηρίου και Τεχνικής βοήθειας 
αα) Η λογιστική παρακολούθηση των εντολών για εκτα- 
μίευση προκαταβολών προς το Γ.Λ.Κ. 

ββ) Η οργάνωση σχετικών πληροφοριών και προγραμμά¬ 
των σε συνεργασία και στήριξη του Τμήματος Ανάπτυξης 
Μηχανογραφικών Εφαρμογών, Υποστήριξης Συστημάτων 
Λειτουργίας και Εκμετάλλευσης Εξοπλισμού Η/Υ της Δ/ 
νσης Πληροφορικής. 

γγ) Η τήρηση και επεξεργασία στατιστικών στοιχείων σε 
σχέση με το είδος των προγραμμάτων, την αναφερόμενη 
περιφέρεια, την κατηγορία των επωφελουμένων, το επί¬ 
πεδο κατάρτισης, τον τύπο της κατάρτισης κ.λπ. 

δδ) Η διαβίβαση στην ΕΕΚ μέσω του μηχανογραφικού 
συστήματος όλων των απαιτουμένων στοιχείων και η τή¬ 
ρηση σχετικού αρχείου. 

εε) Η μέριμνα για την αποτελεσματικότερη και ορθολο¬ 
γικότερη αξιοποίηση της τεχνικής βοήθειας μέσω: 

- χρήσης εμπειρογνωμόνων 

- διοργάνωσης συνεδρίων 

- διεξαγωγής μελετών 

- αξιοποίησης ήδη υφισταμένων μελετών και την υπό¬ 
δειξη των προκυπτουσών από αυτές κατάλληλων μέ¬ 
τρων. 

- επιμόρφωσης προσωπικού 

- μεταφοράς τεχνογνωσίας και διεθνούς εμπειρίας. 

Γ. 1. Η Δ/νση Ελέγχου και Αξιολόγησης που συγκροτεί¬ 
ται από τα εξής τμήματα: 
α) Τμήμα Ουσιαστικού Ελέγχου 
β) Τμήμα Διαχειριστικού Ελέγχου 
γ) Τμήμα Αξιολόγησης 

2. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Ελέγχου και Αξιολόγη¬ 
σης ανάγονται στα ακόλουθα θέματα, που κατανέμονται 
μεταξύ των τμημάτων ως εξής: 
α) Τμήμα Ουσιαστικού Ελέγχου, 
αα) Ο έλεγχος της υποβαλλομένης αιτήσεως του φορέα 
από απόψεως σεβασμού των κριτηρίων επιλεξιμότητας 
των προγραμμάτων, όπως αυτά ορίζονται εκάστοτε από 
την Επιτροπή της Ευρωπαϊκής Ένωσης και τις εγκυκλίους 
του Υπουργείου Εργασίας. 

ββ) Ο έλεγχος της αξιοπιστίας των φορέων υλοποίησης, 
όσον αφορά την ετοιμότητα και την δυνατότητα του φο¬ 
ρέα για την υλοποίηση μιας ενέργειας. 

γγ) Η διενέργεια διαχειριστικών ελέγχων κατά την διάρ¬ 
κεια υλοποίησης των προγραμμάτων για την κανονική 
εκτέλεση της χρηματοδοτουμένης ενέργειας και την 
απορρόφηση της χρηματοδότησης, έτσι ώστε να εξακρι¬ 
βώνεται η τήρηση των όρων της εγκριτικής πράξης, 
β) Τμήμα Διαχειριστικού Ελέγχου 
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Ο έλεγχος συνολικά όλου του προγράμματος από την 
ημέρα κατάθεσης της αίτησης μέχρι την ολοκλήρωσή του, 
όσον αφορά: 

Τον έλεγχο της επιλεξιμότητας των δαπανών όπως αυ¬ 
τές προβλέπονται από τους Κανονισμούς της Ευρ. Ένω¬ 
σης και την τήρηση των στοιχείων και παραστατικών που 
προβλέπονται από την Εθνική Νομοθεσία. 

Έλεγχο της τήρησης των προθεσμιών υποβολής στοι¬ 
χείων στις αρμόδιες αρχές. 

Έλεγχο της καλής δημοσιονομικής διαχείρισης. 

γ. Τμήμα Αξιολόγησης 

αα) Προαξιολόγηση του αιτουμένου προγράμματος από 
απόψεως κυβερνητικής πολιτικής και σκοπών απασχόλη¬ 
σης του εργατικού δυναμικού. 


ββ) Αξιολόγηση κατά την διάρκεια της πραγματοποιή- 
σεως του προγράμματος, όσον αφορά τον τρόπο εκτελέ- 
σεως και τα επιτυγχανόμενα αποτελέσματα. 

γγ) Η παρακολούθηση της αποτελεσματικότητας του 
προγράμματος που εκτελέσθηκε πλήρως από απόψεως 
επιδράσεώς της στην αγορά εργασίας,, 
δδ) Τήρηση των αναγκαίων στατιστικών στοιχείων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Ιουλίου 1994 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 
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Ε ΘΝΙΚ Ο Τ ΥΠΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 


Εκδίδει την ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ από το 1833 


Διεύθυνση 

Ταχ. Κώδικας 
ΤΕ1.ΕΧ 

ΡΑΧ 

Καποδιστρίου 34 

104 32 

22.3211 ΥΡΕΤ ΘΠ 
5234312 

Οι υπηρεσίες του ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 
λειτουργούν καθημερινά από 8.00' έως 13.00' 

ΧΡΗΣΙΜΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

ι-—-—— -. 


* Πώληση ΦΕΚ όλων των Τευχών Σολωμού 51 τηλ.: 52.39.762 

* ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ: Σολωμού 51 τηλ.: 52.48.188 

* Για φωτοαντίγραφα παλαιών τευχών στην οδό Σολωμού 51 τηλ.: 52 48 141 

* Τμήμα πληροφόρησης: Για τα δημοσιεύματα των ΦΕΚ Σολωμο ύ 51 τηλ 52 25.713 - 52.49.547 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.48.785 
Πληροφορίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.25.761 


* Αποστολή ΦΕΚ στην επαρχία με καταβολή της αξίας του δια μέσου Δημοσίου Ταμείου Γιο πληροφορίες: τηλ.: 52.48.320 


Xιμές κατά τεύχος της ΕΦΗΜ ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ: 

Κάθε τεύχος μέχρι 8 σελίδες δρχ. 100. Από 9 σελίδες μέχρι 16 δρχ. 150, από 17 έως 24 δρχ. 200 
Από 25 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) αυξάνεται κατά 50 δρχ. 


Μπορείτε να γίνετε συνδρομητής για όποιο τεύχος θέλετε. Θα σας αποστέλλεται με το Ταχυδρομείο. 



Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 2531 

, Γ Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 3512 

Η ετήσια συνδρομή είναι: 
α) Για το Τεύχος Α' Δρχ. 

15.000 

Ποσοστό 5% υπέρ του Ταμείου Αλληλο¬ 
βοήθειας του Προσωπικού (ΤΑΠΕΤ) 

Δρχ. 750 

β) 

» » 

» Β 

» 

30.000 

1 

» 

1.500 

Υ) 

» » 

» Γ' 

» 

10.000 


» 

500 

δ) 

» » 

» Δ 

» 

30 000 


» 

1.500 

ε) 

» » 

» Αναπτυξιακών Πράξεων 

» 

20.000 


» 

1.000 

στ) 

» » 

» Ν.Π.Δ.Δ. 

» 

10.000 


» 

500 

ζ) 

» » 

» ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

» 

5.000, 


» 

250 

η) 

» » 

» Δελτ. Εμπ.& Βιομ. Ιδ. 

» 

10.000 


» 

500 

θ) 

» » 

» Αν. Ειδικού Δικαστηρίου 

» 

3.000! 


» 

150 

I) 

» » 

» Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

» 

200.000 


» 

10.000 

ια) Για όλα 

τα Τεύχη εκτός ΤΑΕ-ΕΠΕ 

)> 

100.000 


» 

5.000 



Πληροφορίες: τηλ. 52.48.320 




ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 








